Lar S0 Vicente de Paulo Sociedage de S3o Vicente de Paulo
%sogg\ofeﬂ de itape!ininga .SP LAR SAO VICENTE DE PAULO DE

SAO VICENTE DE PAULO ITAPETININGA
Fundado em 04/08/1912

CNPJ: 49.709.389/0001-38

Rua Francisco Corréa da Silva, 1390, Vila Carolina, Itapetininga/SP — CEP 18207-390

Fones: (15) 3271-0201- E.mail: contato@laritapetininga.org.br

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE AUXILIAR DE COZINHA
LAR SAO VICENTE DE PAULO - ITAPETININGA/SP
EDITAL N.° 03/2021.

O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE ITAPETININGA, atendendo ao que prescreve a Lei
13019/14, alterada pela Lei 13204/15 que se refere ao marco regulatério do Terceiro
Setor, em virtude da necessidade de profissional para atuar como Auxiliar de Cozinhq,

faz saber a abertura de inscricdo para preenchimento de 01 (uma) vaga para a referida
funcdo.

[ 1- OBJETIVOS |

I = Auxiliar no preparo das refeicdes, assim como, na manipulagcdo dos alimentos de
acordo com a orientagcdo da cozinheira e da nutricionista.

Il - Auxiliar na selec@o de verduras, cames, peixes e cereais para preparacdo do
carddpio estabelecido ao dia.

Il = Auxiliar na montagem do balcado térmico, assim como, no controle de temperatura
dos equipamentos e das refeicdes.

IV — Auxiliar na coleta de amostra didria das refeicées fornecidas.

V - Manter a ordem e a limpeza da cozinha, procedendo a coleta e a lavagem das
bandejas, talheres, entre outros.

VI- Auxiliar no atendimento aos idosos acolhidos e na distribuicdo das refeicoes.

VIl — Auxiliar na manutencdo da limpeza da cozinha conforme cronograma  pré-
estabelecido.

Vil - Zelar pelos equipamentos do ambiente de trabalho.

IX - Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

| 2 - DOS REQUISITOS ]

[ 2.1. Poder@o se inscrever a presente selecdo, candidatas {os) que atendam os seguintes
aspectos:

a) ser brasileiro(a) ou gozar das prerrogativas previstas no arfigo 12 da Constituicdo
; ) Federal;
b) ter idade minima de 21 anos completos;
Y ¢) ter concluido o Ensino Fundamental.
d) estar em dia com as obrigacées do Servigo Militar, se do sexo masculino;
Y e) estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral:
f) atuar na drea com exigéncia de no minimo 01 (um) ano de experiéncia.

-

| 3 - DAS INSCRICOES ]

Teu|Byd

3.1. Asinscricdes serdo realizadas presencialmente na sede do Lar $&o Vicente de Paulo
a Rua Francisco Correa da Silva, n°13%90 - Vila Rubens — Itapetininga/SP.

Periodo: No dia 17 e 18 de novembro de 2021.

Hordrio: 09h00 &s 12h00 e das 13h30 &s 16h30.
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3.2. No atfo da inscricdo o candidato(a) deverd apresentar a Ficha de InscricGo
devidamente preenchida e acompanhada de COPIA LEGIVEL dos seguintes
documentos:

a) RG identidade expedida pela Secretaria de Seguranca Publica ou outro documento
de identificac@o com foto;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

c) Comprovante do Servigo Militar (sexo masculino);

d) Comprovanie da justica Eleitorai;

e) Comprovante de residéncia;

f} Antecedentes criminais;

g) Comprovante de experiéncia de trabalho (se houver)

h) Curriculo Atualizado

i} Certificado de coriclusdo do Ensino Fundamental.

j) Comprovante de Cursos (caso houver).

A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas
e condi¢cdes estabelecidas neste edital, em relacdo &s quais, ndo poderd alegar
desconhecimento;

Serd anulada a inscricdo, em qualquer ocasido, se for verificado que deixou de-ser
cumprido qualquer requisito previsto neste Edital;

[ 4 - DAS ETAPAS DE SELECAO Il

4.1. DO PROCESSO DE SELECAQ

4.1.1. O processo de selegdo se dard em duas (02) etapas:

a) Andlise de curriculo pela equipe da Comiss@o Técnica de Selecdo nomeada:

b) Entrevista e/ou DinGmica.

4.2. DA ANALISE CURRICULAR

4.2.1. A andlise curricular terd por base os dados contidos no anexo il deste Edital,
atualizados € comprovados.

4.2.2. A avdliagdo de ftitulos, de cardter classificatério e eliminatério, valerd quarenta
(40) pontos, ainda que a soma dos titulos apresentados seja superior a esse valor,
observando o anexo Il deste Edital.

4.2.3. Somente ser&o aceitos titulos relacionados no Anexo Ill, observando o limite de
pontos nele contido.

4.2.4. Receberd nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma e no prazo
previsto neste Edital.

4.2.5. Para receber a pontuaco relativa ao fitulo relacionado na alinea A — no Anexo
ll deste Edital, o candidato deverd comprovar com certificacéo reconhecida:

4.2.6. Para a comprovagdo da conclusdo do curso de graduacgdo, sé serd aceito
diploma, devidamente registrado, expedido por instituic@o reconhecida pelo MEC e
instituicdes competentes e/ou declaracdo caso cursando a graduagdo devidamente
assinada;

4.2.7. Os certificados/ declaragdes referentes aos titulos relacionados na alinea “c" no
Anexo lll deste Edital somente serdo aceitos se neles constar a carga hordria;
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4.2.8. O candidato deverd apresentar uma cépia, de cada titulo declarado. As cépias
apresentadas ndo serdo devolvidas em hipdtese alguma;

4.2.9. N&o serdo recebido$ os documentos originais;

4.2.10. N&o serdo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax ou
outras formas que ndo aquelas exigidas neste edital;

4.2.11. Cada fitulo serd considerado uma Unica vez, com excecdo do curso na drea
pretendida;

4.3. DA ENTREVISTA:

4.3.1. A abordagem da entrevista e/ou din@mica, discorrerd sobre temas e experiéncias
relacionadas & fung&o a qual estd concomrendo;

4.3.2. A pontuagdo do candidato resultard da média de pontos dados por cada um
dos membros da comissdo e poderd pontuar até sessenta (60) pontos.

| 5-DA CLASSIFICACAO E DO DESEMPATE

S.1. Este Edital trata-se de um processo Seletivo Classificatério, sendo assim todo o
candidato que cumprir com as exigéncias estabelecidas, ird obter pontos vdlidos para
sua classificagcdo neste processo seletivo simplificado;

5.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, o escore final serd
resulfante do total de pontos obtidos em todas as etapas do processo seletivo
simplificado nos termos deste Edital;

5.3. Em caso de empate, atende-se o seguinte critério:

O candidato que obtiver a maior pontuac&o na entrevista e dindmica apresentada
para a Comiss&o (a somatdria dos critérios avaliados)

6 — DOS RECURSOS

1. Somente serd admitido um Unico recurso para cada candidato, relativo &

divulgagdo dos resultados das etapas do processo seletivo, devidamente
fundamentado com as justificativas para impugnag¢do, diigido & Comissdo
Organizadora da Selecdo;
6.2. O recurso somente serd admitido se interposto no prazo estabelecido no Anexo |,
apds a divulgagdo do resultado oficial da respectiva fase de selec@o, ndo sendo aceito
em nenhuma hipdtese, recurso interposto fora do prazo ou que n&o seja fundamentado.
Os recursos devem ser na Entidade, situada & Rua Francisco Correa da Silva, n°® 1390 —
Vila Rubens, nesta cidade.

7-DOS ANEXOS

7.1. ANEXO | - CRONOGRAMA.

7.2. ANEXO Il - QUADRO INDICATIVO DO CARGO OFERECIDO, NUMERO DE VAGAS,
QUALIFICACAO PROFISSIONAL OU ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA EXERCER O CARGO,
CARGA HORARIA SEMANAL E REMUNERACAO.

7.3 ANEXO Il - TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO E TITULAGAO.

7.4. ANEXO IV - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE.

7.5. ANEXO V - FICHA DE INSCRICAQ PARA SELECAQ.

7.6. ANEXO VI - FORMULARIO DE RECURSC

W ¢
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| 8 - DA EXCLUSAO DA SELECAO

8.1. Sera excluido da sele¢do o candidato que:

a) Deixar de apresentar qualguer um dos documentos que comprovem todos os
requisitos fixados neste Edital;

b) Deixar de atender a qualquer ato convocatério, inclusive a participacdo na
entrevista agendada no ato da inscricdo;

c) NGo apresentar o documento que comprove a inscricdo e que identifique o
candidato em qualquer das etapas do presente processo seletivo.

| 9 - DAS CONDIGOES FINAIS DA SELECAO

a) Ndo serad admitida inscricdo condicional;

b) A inscricdo e todos os atos dela decormrentes serdo anulados sumariamente a
qualquer época, se o candidato n&o comprovar que, na data da contratacdo, tenha
atendido a todos os requisitos exigidos, ndo considerando qualquer situacdo adquirida
apds esta data;

c) O profissional que for contratado(a) para a funcdo de Ausiliar de Cozinha deve
declarar no ato da contratagdo ter disponibilidade para trabalho referente ao anexo |,
sendo a carga hordria no periodo diurno ou conforme necessidade do projeto;

d) O profissional contratado serd lotado para atender as demandas referentes ao
atendimento de idosos, desenvolvido na Entidade e ter disponibilidade para reunides
quando convocados;

e} O presente EDITAL tem validade de noventa dias (trés meses), podendo ser
prorrogado por igual periodo uma Unica vez, a partir da data desta publicacdo;

ltapetininga, 13 de novembro de 2021.

. r :} t /' 7 )
V. 0 ;k,},(tf—q? AN A C‘f 4,~,;-L[ A,z T_qgp
Waldomiro Cavalheiro
Presidente do Lar SGo Vicente de Paulo de Itapetininga
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Das 0?2h00 &s 12h00min
e das 13h30 &s 16h30min

ltapetininga.

ACAO DATA LOCAL
1 — Publicacdo do 13 de novembro 2021. www.itapetininga.sp.gov.br no
Edital Semandrio Oficial Eletrénico do
Municipio de Itapetininga.
Inscricoes 17 €18 de novembro 2021 Lar SGo Vicente de Paulo de

Municipio ltapetininga.

Andlise Curricular 20 de novembro de 2021. www.itapetininga.sp.gov.br no
Semandrio Oficial Eletrénico do
Municipio Itapetininga.
Entrevistas e/ou 24 e 25 de novembro de Lar S&o Vicente de Paulo de
Din&mica Individual 2021. ltapetininga.
Hordrio agendado.
Resultados da Andlise 27 de novembro de 2021 www.itapetininga.sp.gov.br no
Curricular e Entrevista Semandario Oficial Eletrénico do
Municipio de ltapetininga.
Recursos 30 de novembro de 2021 Lar S@o Vicente de Paulo de
Das 02h00 as 12h00min ltapetininga.
e das 13h30 &s 16h30min
Resultados dos 04 de dezembro de 2021 www.itapetininga.sp.qov.br no
Recursos Semandrio Oficial Eletrénico do
Municipio Itapetininga.
Classificagdo Final 04 de dezembro de 2021 www.itapetininga.sp.gov.br no
Semandrio Oficial Eletrdnico do

ANEXO Il - QUADRO INDICATIVO DOS CARGOS OFERECIDOS, ESTIMATIVA DO NUMERO
DE VAGAS, QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL PARA EXERCER O CARGO, CARGA HORARIA
SEMANAL E REMUNERAGCAO EM REGIME C.L. T (CONSOLIDAGAO DAS LEIS TRABALHISTAS).

CARGO ESTIMATIVA DE QUALIFICACAO | CARGA HORARIA | REMUNERACAO
VAGAS PROFISSIONAL SEMANAL
AUXILIAR DE 01 {UMA) Ensino 12X36 horas. R$ 1.301,00 mais
COIZINHA. fundamental vale
completo alimentagdo.

ANEXO Il - TABELA DE PONTUAGAO DO CURRICULO E TITULAGAO

ALINEA TiTuLo VALOR DE CADA | VALOR MAXIMO
TiTuLo DOS TITULOS
A P&s-graduacdo 8,0 8.0
B Graduacéo 10,0 10,0
C Experiéncia com idosos 10,0 10,0
D Cursos na drea ao Cargo Pretendido 7.0 7.0
E Conhecimentos de Informdtica 5.0 5.0
F Entrevista / Dinémica 60,0 60,0
TOTAL 100,0

W &
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ANEXO IV

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

Declaro para os devidos fins que evu,

tenho disponibilidade

de trabalho para o cargo de , com uma

jornada de ( ) horas semanais para trabalhar no

Lar S&o Vicente de Paulo OSC (Organizagdo Sociedade Civil) sem fins lucrativos
de ltapetininga/SP, inclusive aos sGdbado e domingo e feriados, quando for a
minha escala de frabalho. Tenho disponibiidade para participar de
capacitagdes quando for devidamente convocado. Por ser verdade, coloco-

me & disposicdo.

ltapetininga, de de 2021.

Nome:

RG:
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ANEXO V -FICHA DE INSCRICAO PARA SELECAO

Municipio Sede: ltapetininga/SP

NUmero de Inscricdo:

Nome do Candidato:

Sexo:( JF [ M Estado Civil: ] Data de Nascimento:
Naturalidade: Nacionalidade:

RG: Orgd&o Emissor: | Data de Emissdo:
CPF: PIS/PASEP:

Titulo Eleitoral: Zona: Secdo:

Carteira Profissional: UF: Data de Expedicdo:
Série:

Certificado de Reservista:

Endereco: N.®%

Complemento: Bairro:

Cidade: UF: | CEP:

Telefone: Email:

Celular:

Fillacdo

Nome da Mae:
Nome do Pai:

Escolaridade: () Ensino Fundamental | ) Ensino Médio ) Ensino Superior
Formagdo: () P&s Graduacdo:
Curso: () Conhecimento em Informdatica
Qual2 () Experiéncia Comprovada:
Outro Vinculo: | ) Sim Local:
( ) N&o Tempo de Servico:
Funcdo:
Cargo a Concorrer: E portador de Deficiéncia?
( ) Auxiliar de cozinha. Quale
() Sim
() Na&o
QObsarvacdes:
ltapetininga, de de 2021.

Responsavel pela Inscricdo Candidato
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ANEXO VI

FORMULARIO DE RECURSO - LAR SAO VICENTE DE PAULO DE ITAPETININGA

RECURSO

Nome do Candidato:

N.° de Inscricdo:

A Comiss@o Organizadora do Processo Seletivo:
Eu, : como

candidato ao Processo Seletivo Simplificado do LAR SAO VICENTE DE PAULO de

ltapetininga/SP, para o cargo de ’
Solicito a revisdo de minha pontuacdo na etapa de

Sob os seguintes argumentos e fundamentos:

ltapetininga, de de 2021.

Assinatura do Candidato
Atencdo:
1. Preencher corretamente o formuldrio de recurso;

2. Apresentar fundamentos e argumentos claros e concisos;
3. Apods preencher o recurso guarde comprovante de protocolo.




